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ESTATUTS DEL CONSELL MUNICIPAL DE CULTURA DE DENIA
Article 1. Preambul

El Consell Municipal de Cultura de Dénia és un organ consultiu i de participacié sectorial, amb
plena autonomia funcional perd dependent organicament de I'’Ajuntament de Dénia.

Article 2. Objectius
a) Promoure i canalitzar una reflexié conjunta entre els diferents agents culturals de la ciutat.
b) Ser un organ dinamitzador de la creacié d’entitats culturals.

c) Conéixer, debatre i opinar sobre les diferents politiques culturals que desenvolupe I'Ajuntament
per garantir la participacio de la ciutadania en la millora de les politiques culturals de la ciutat.

d) Vetllar per la defensa i estudi del patrimoni cultural, artistic, historic i linguistic de Dénia.

e) Promoure la coordinaci6 entre els sectors de la cultura i la ciutadania en general.

f) Configurar-se com l'eina vertebradora per impulsar, coordinar i mantenir els acords que, en
materia cultural, se susciten (un possible Pacte Civic per a la Cultura, plans d’acci6 cultural o
d’altres de similars).

g) Constituir-se en observatori de la vida cultural de la ciutat i promoure el debat.

Article 3. Composicio

3.1. El Consell Municipal de Cultura estara format per:

a) El /la Regidora de Cultura o persona en qui delegue, qui actuara com a President.

b) Un representant de cada grup politic municipal, (sense que se supere el 50% dels membres del
Consell)

¢) Un representant de cadascuna de les entitats culturals que consten inscrites en el Registre
Municipal d’Associacions, amb seu a Dénia i amb activitat cultural en els dos ultims anys. En el
cas d’haver-ne varies del mateix tipus, es triara un unic representant d’entre elles. | les Fundacions
gue sol-liciten formar part del Consell Municipal de Cultura.

d) El/la técnica de Patrimoni Historic i Museus.
e) El/lla técnica d’Arxius i Biblioteques.
f) El /la Técnica de Programacioé Cultural.

g) Un funcionari de I'Ajuntament, de I'area cultural, que actuara com a secretari del Consell, a
proposta del/la regidora de cultura.

3.2. Podran formar part del Consell Municipal de Cultura, amb caracter d’assessors, aquelles
persones i/o associacions que per la seua formacio, activitat o experiéncia en qualsevol camp de
les arts o la cultura es considere que la seua aportacié pot ser important per al funcionament del
Consell. Seran escollides, si és el cas, per consens entre els membres nats del Consell, i
assistiran a les reunions en qué siguen convidats amb veu pero sense Vvot.
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3.3. Qualsevol nova associacio o col-lectiu de caracter cultural que es cree a Dénia podra tindre el
seu representant en el Consell Municipal de Cultura. En eixe cas, ho sol-licitara a la secretaria del
Consell, gue haura de presentar la peticio en la reunié immediata per al seu estudi i aprovacio.

3.4. Es tractara de respectar en la mesura del possible la paritat entre homes i dones en la seva
composicio

Article 4- Perdua de la condicio de vocal del Consell
1. Es perdra la condicié de membre del Consell pels seglients motius:
a) Voluntat propia de I'entitat o persona fisica

b) Dissolucié6 de I'Associacié a la qual representa o causar baixa en el Registre Municipal
d'Associacions.

c¢) Péerdua d'algunes de les condicions per accedir a ser vocal del Consell

d) La falta d'assisténcia sense justificar a dos sessions seguides o tres no consecutives del plenari
del Consell.

e) Incompliment reiterat del segliient Reglament, els acords dels organs de govern i / o la
pertorbacio greu del funcionament del Consell.

f) Realitzacié d'activitats, conductes o manifestacions contraries als objectius i principis del
Consell.

2. El cessament com a integrant del Consell sera acordat pel Plenari, a proposta de la
Presidencia, que en el suposit previst en el punt d) pot iniciar procediment per a donar-los de
baixa.

A aquest efecte se'ls requerira que ratifiquen per escrit la seva voluntat de pertanyer a aquest
Consell i de participar en les seves activitats, i haura d’assistir a la seglient sessié plenaria que es
convoque. En cas contrari se'ls donara de baixa.

El cessament pels suposits previstos en els punts e) i f) s’haura d'aprovar per la majoria absoluta
de les vocalies del Consell.

3. Les persones, associacions o col-lectius que siguen exclosos del Plenari per qualsevol dels
motius dalt assenyalats, no podran tornar a sol-licitar de nou la seva incorporacio fins passat un
any des de la seva exclusio definitiva.

4. En cas de causar baixa alguna de les entitats es donara compte al Consell.

Article 5. Organs del Consell

So6n organs del Consell Municipal de Cultura de Dénia la Presidencia, el Consell Plenari i les
Comissions de treball sectorials.

Article 6. Presidéncia

1. La Presidéncia del Consell correspon al Regidor/a de Cultura. Correspon a la Presidéncia:
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a) Convocar i presidir les sessions del Consell Plenari.

b) Establir I'ordre del dia amb les propostes dels membres del Consell.

c) Representar el Consell.

d) Donar el vistiplau a les actes i certificacions dels acords.

e) Traslladar als organs de gestio i de govern municipal les propostes, els informes i les iniciatives.
f) La resta de funcions que li sén propies amb relacié al funcionament d’un organ col-legiat.

2. La Presidencia del Consell, pel seu bon funcionament, podra convidar regidors, tecnics o
qualsevol altra persona que considere adient per explicar i/o informar sobre un o diversos temes
inclosos en l'ordre del dia.

Article 7. El Consell Plenari

1. El Consell Plenari és I'drgan de maxima representacio i debat del Consell Municipal de Cultura i
estara integrat per tots els membres.

2. El Consell es reunira com a minim una volta a I'any en sessi6 ordinaria. Sera convocat amb 7
dies d’antelacid, acompanyades d’un ordre del dia.

Podra fer sessions extraordinaries quan la Presidéncia o una quarta part del nombre legal de
membres ho demane. Les sessions extraordinaries hauran de ser convocades, com a minim, 5
dies habils abans.

3. Previ a la convocatoria de les sessions per part de la Presidéncia del Consell, la Secretaria
remetra comunicacié amb un ordre del dia provisional, en qué s'establirda un termini de 10 dies
naturals, per tal que les persones membres del Consell puguen fer propostes a l'ordre del dia, aixi
com presentar documentacié i aportacions a aquest.

Posteriorment, la Presidéncia convocara les sessions del Plenari. En aquesta convocatoria es
remetra I'ordre del dia comprensiu dels assumptes a tractar, aixi com la documentacio necessaria i
totes les aportacions que es puguen haver realitzat per persones membres del Consell en relacio
a aquests punts.

La convocatoria s'ha de fer preferentment per mitjans electronics. En el cas que no fos possible,
es pot fer de qualsevol altra forma d'acord amb la normativa vigent sobre procediment
administratiu.

La convocatoria juntament a l'ordre del dia es redactaran en valencia i castella. Tota la
documentacié haura d'estar disponible al web municipal.

4. El Consell Plenari quedara validament constituit quan estiguen presents, en primera
convocatoria, la meitat mes un dels seus membres i, en segona convocatoria, mitja hora més tard
amb un ter¢ d’aquests. Aquest quorum s’ha de mantenir al llarg de tota la sessio. Cal igualment
l'assistencia de les persones que realitzen funcions de Presidencia i Secretaria o de les que, en
cada cas, les substitueixen.

5. Els acords del Consell Plenari s’adoptaran buscant el consens. Si no fora el cas, les decisions
es prendran per majoria dels assistents, amb vot diriment de la Presidencia en cas d’empat.
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6. Les propostes i opinions d'aquest Consell no sén vinculants, pero s'establiran els procediments
necessaris pergue tinguen influencia en Il'activitat municipal.

7. El/la secretaria alcara acta de cada sessio, en la qual s'especificaran les persones assistents,
els principals aspectes de les deliberacions i el contingut dels acords adoptats.

L'esborrany de l'acta es remetra a ser possible en el termini de 20 dies naturals des de la
celebracio6 a tots / es els membre del Consell.

Les actes s'aprovaran en la seglent sessié podent, no obstant, emetre la Secretaria certificacié
sobre acords especifics que s'hagen adoptat, sense perjudici de la ulterior aprovacié de l'acta. En
els certificats d'acords adoptats emeses amb anterioritat a l'aprovacié de l'acta es fara constar
expressament aquesta circumstancia.

Es remetra acta de totes les reunions als membres del Consell. Les actes seran publiques i
estaran a disposicié dels interessats que ho requereixen en un termini no menor a 20 dies
després de celebrada cada sessio.

Les actes estaran a disposicio de qualsevol ciutada / a en el lloc / web municipal.

Article 8. Comissions de Treball Sectorials

1. El Consell, per al seu bon funcionament, pot treballar en comissions especifiques o sectorials
formades pel representant del sector en el Consell i per altres membres de fora del Consell.

Es poden crear tantes comissions de treball com camps d'actuacié tinga el Consell. La
competéncia per crear les comissions de treball correspon al Consell Plenari.

2. Les comissions sectorials es reuniran a proposta del President del Consell per al tractament de
temes especifics i/0 quan acorden els seus membres.

Les comissions seran convocades amb 7 dies d’antelacio, amb un ordre del dia prefixat i es podra
ampliar fent arribar les propostes dos dies abans de la reunio.

L’ordre del dia sera elaborat pel President o un membre de la Comissio en qui delegue, amb les
propostes fetes pels membres de la comissio.

Les actes de cada comissi6 de treball es faran arribar als membres del Consell en un termini
maxim de 10 dies des de la finalitzacio de cada comissio.

3. El Secretari de les Comissions de Treball Sectorials sera un treballador municipal de la
Regidoria de Cultura que participara en les sessions amb veu pero sense vot i alcara les
corresponents actes de cada reunio, de la qual en lliurara una copia a cada un dels membres del
Consell. També expedira les certificacions que li siguen sol-licitades, amb el vistiplau de la
Presidéncia

Article 9. Regim economic

Per la seua dependéncia organica de I'Ajuntament, el Consell Municipal de Cultura no tindra béns
propis ni capacitat legal per a contractar o establir convenis amb altres entitats.

Article. 10- Memoria Anual
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El Consell Municipal de Cultura elaborara una memoria anual que ha de contenir tot el relatiu a
l'activitat duta a terme pel Consell (acords presos, elevats al Plenari Municipal, aprovats, activitat
de les diferents Comissions de Treball, entre d'altres)

Aquesta memoria es publicara al web municipal i sera difosa utilitzant els diferents mitjans
d'informacioé municipals.

Article. 11- Coordinacié amb l'area de Participacié Ciutadana

El Consell Municipal de Cultura coordinara la seua activitat amb I'area de Participacié Ciutadana.
Podra sol-licitar d’ella assessorament i assisténcia en qualsevol assumpte relatiu al foment de la
participacié ciutadana dins de les funcions del Consell.

Disposicié addicional primera

La modificacio total o parcial del present Reglament, aixi com la seva derogacid, correspon al
Plenari Municipal, prévia consulta al Consell.

Els dubtes que suscite la interpretacid i aplicacid d'aquest Reglament seran resoltes per la
persona que ostente la Presidencia del Consell escoltat el Plenari, sempre de conformitat amb la
normativa vigent.

Disposici6 Final

En tot el no disposat en aquest Reglament s'estara al que estableixen les disposicions legals
vigents que puguen afectar la seua creacid, desenvolupament de les seues funcions i extincio.
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