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REGLAMENTO DE LA COMISION DE INTERVENCION SOCIAL
PREAMBULO

La comision técnica de intervencién social tiene su fundamento legal en el Decreto 38/2020, de 20
de marzo del Consell, de coordinacién y financiacion de la atencion primaria de servicios sociales
que desarrolla la Ley 3/2019, de 18 de febrero de Servicios Sociales Inclusivos de la Comunitat
Valenciana.

Articulo 1. NATURALEZA Y OBJETO

La Comision técnica de intervencion social se constituye como 6rgano colegiado de ambito zonal
adscrito al area de bienestar social con la finalidad de garantizar una atencién individual integral
mediante el establecimiento del Plan Personalizado de Intervencion Social (PPIS) regulado en la
Ley de servicios sociales inclusivos.

El PPIS es el instrumento dirigido a las personas usuarias, familias o unidades de convivencia,
disenado para garantizar el caracter integral de la atencion, su continuidad y homogeneidad en las
intervenciones entre distintos equipos profesionales.

En los casos de actuaciones conjuntas por parte de la atencion primaria y de la atencion
secundaria, se disefiara un unico plan personalizado de intervencién social donde se incluiran las
actuaciones propias de cada uno de los niveles con objeto de evitar duplicidades. Se dejara
establecido, previa actuacion conjunta, la persona profesional responsable de dicho plan
personalizado de intervencién social.

El plan personalizado de intervencion social recogera, al menos, los aspectos siguientes:
a) Diagnéstico de la situacion y la valoracion de las necesidades de atencidon que identifique
explicitamente las capacidades y potencialidades de la persona y su familia y el plazo estimado

para la realizacién de todo el proceso.

b) Planificacion de las actuaciones, acuerdos y compromisos tomados entre la persona, su familia
o unidad de convivencia y los equipos profesionales implicados.

¢) Indicadores vy la periodicidad del seguimiento que permita la evaluacion de la consecucion de
los objetivos y reorientar, en su caso, la intervencion y las actuaciones.

El plan personalizado de intervencion social, del que en todo caso seran informadas, sera
consensuado con la persona y su familia o unidad de convivencia. En caso de desacuerdo,
prevalecera el criterio técnico en las situaciones de riesgo o desproteccién social.

Articulo 2. FUNCIONES DE LA COMISION

- Tener conocimiento de los PPIS y supervisar aquellos que la persona profesional o la comision
consideren oportunos.

- Realizar el seguimiento y evaluacion del PPIS.

- Garantizar el trabajo en red, la interdisciplinariedad, la interprofesionalidad y la continuidad de la
intervencion.
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- Contribuir a que la intervenciéon se coordine con otros sistemas de intervencion y proteccion
social.

- Proponer al érgano competente la declaracion o cese de la situacion de riesgo, la propuesta de
desamparo y los planes de proteccioén, asi como efectuar las propuestas de apoyo a las personas
con discapacidad o cualquier restriccidon legal de derechos de las personas.

- Aprobar o denegar, en este ultimo caso de forma motivada, la propuesta del profesional de
referencia de derivacion a la Atencion primaria Especifica (APE) o a la Atencién Secundaria, y, en
su caso a otras administraciones publicas, segun proceda.

- Contribuir en la priorizacién de las intervenciones.
Articulo 3. COMPOSICION DE LA COMISION

Presidencia: Sera ejercida por la jefa de servicio de Bienestar Social del equipo de profesionales
de la zona basica.

Corresponde a la presidencia convocar las comisiones con la periodicidad acordada, dirigir los
debates de la misma y el seguimiento de los acuerdos que en la misma se adopten.

Secretaria: Desempefiada por una persona profesional de la unidad de apoyo administrativo del
equipo de profesionales de la zona basica.

Corresponde a la Secretaria asistir a las reuniones, con voz, pero sin voto, convocar las
comisiones por orden de la presidencia, notificar los acuerdos de las comisiones, asi como el resto
de funciones que corresponden a la secretaria de los érganos colegiados.

Vocales: Formaran parte de dicha comision, los siguientes profesionales: psicélogo/a,
pedagogo/a, dos trabajadores/as sociales (siendo una de ellas la persona profesional de
referencia asignada al caso), educador/a social y técnico/a de insercion social de la zona basica.

Asimismo, podra convocarse a esta comisidon a otras personas profesionales de la atencién
primaria basica que se considere necesaria su asistencia (unidad de igualdad, unidad de apoyo
juridico, Pangea, prevenciéon con jovenes...) y a otros profesionales de la atencién primaria
especifica y de la atencién secundaria.

Ademas, se podra requerir la asistencia de profesionales de otros sistemas (salud, educacion...)
gue coadyuvan con el sistema de servicios sociales.

Se garantizara una composicién equilibrada entre mujeres y hombres de forma que, en el conjunto
a que se refiera, las personas de cada sexo no superen el sesenta por ciento ni sean menos del
cuarenta por ciento, de conformidad con lo dispuesto en la normativa vigente en materia de
igualdad entre mujeres y hombres.

Articulo 4. FUNCIONAMIENTO DE LA COMISION

Periodicidad: La Comisién se reunira una vez al mes de forma ordinaria y de manera
extraordinaria cuando asi lo determine la presidencia de la misma.

Orden del dia: los temas a tratar vendran determinados por las propuestas efectuadas por las

personas que forman parte de la comision, quienes remitirdan un correo con su propuesta de los
casos a tratar, temas, y/o mejoras, a la Secretaria de la Comision via correo electronico.
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Convocatoria: se remitira a las personas que forman parte de la comisién, con un minimo de
cuatro dias de antelacién, por correo electronico, para que tengan conocimiento de todos los
casos que se van a ftratar. Ademas, se convocara al resto de profesionales que se considere
necesaria su asistencia a propuesta de cualquier miembro de la comision.

Las sesiones extraordinarias han de convocarse, al menos, con 48 horas de antelacion, salvo que
lo hayan sido con caracter urgente.

Acuerdos: los acuerdos se adoptaran por la mayoria de los miembros presentes, dirimiendo los
empates la presidencia mediante su voto de calidad, y seran elevados a la alcaldia, para su
posterior aprobacion mediante Decreto, si procede.

Articulo 5 - REGIMEN JURIDICO

La Comision técnica de intervencion social se regira por las disposiciones contenidas en el
presente reglamento, y en su defecto, por la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico, norma que regula el funcionamiento de los 6rganos colegiados.

DISPOSICION FINAL UNICA. ENTRADA EN VIGOR

El presente Reglamento se tramitara conforme al procedimiento de aprobacion de las
disposiciones reglamentarias municipales, entrando en vigor al dia siguiente de la publicacion en
el Boletin Oficial de la Provincia del acuerdo plenario de su aprobacién definitiva por el Pleno de la
Corporacion del Ayuntamiento de Dénia.
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